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w
ie geht so etw

as (global) verteilt??
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as m

uss ein effektiver P
rojektleiter tun? N

icht 
viel. E

r m
uss zunächst hauptsächlich sich selbst 

m
anagen.

E
r gibt sich natürlich und unterstützt die 

anderen dabei, sich auch natürlich geben zu können, 
w

as nicht selten das S
etzen unerw

arteter 
H

andlungen erfordert. 
U

nd er lädt zu G
esprächen ein und fördert diese -

w
as am

 allerm
eisten zur U

m
setzung des P

rojekts 
beiträgt.

D
avid A

. S
chm

altz: "P
rojektarbeit -

It's
m

agic!" 
in "Lernende O

rganisation", N
r. 22, N

ov/D
ez 2004, 

V
erlag isct, W

ien
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P
rinciples

behind
the

A
gile M

anifesto

W
e

follow
these

(12) principles:
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T

he
m

ostefficientand effective
m

ethod
of 

conveying
inform

ation
to and w

ithin
a developm

ent
team

is
face-to-faceconversation.

…
…

…
…

…
…

…
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…
…

…
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P
hysisch beisam

m
ensitzen =

 
G

arantie für gute K
om

m
unikation?

B
ildquelle: codecentric

D
-42699 S

olingen
w

w
w

.codecentric.de
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P
hysisch beisam

m
ensitzen =

 
G

arantie für „face to face“-K
om

m
unikation?

Q
uelle: A

lex (S
andy) P

entland: "T
o S

ignal Is
H

um
an"

A
m

erican S
cientist, V

ol. 98, p 206

K
om

m
unikationsnetz, beobachtet in einer D

eutschen B
ank 

beim
 E

ntw
ickeln  einer W

erbekam
pagne. 

orange
=

 face to face
blau

=
 e-m

ail

P
hysische B

egegnungen 
besser als virtuelle?



f2f =
 besser: G

esicherte E
rfahrung

oder "agiler G
laubenssatz"? 

Q
uelle: A

gile S
oftw

are D
evelopm

ent: T
he C

ooperative G
am

e (2nd E
dition), A

listair C
ockburn
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f2f =
 S

chnee von G
estern?



M
ellingen (C

H
)

M
annheim

Iserlohn

M
ünster

P
rojektgruppe

B
A

S
IS

 LE
H

R
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A
N
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O
C

IA
L M

E
D

IA
 

Z
iel: D

as hier zum
 Laufen bringen��� �

w
w

w
.socialm

ediaakadem
ie.de
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und bis jetzt w

aren es rund 600 T
eilnehm

er:
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der W
eg:

W
oche

08091011121314151617 03
V

orschlag P
rojektvorgehen gem

äss S
C

R
U

M
 (M

ail, skype)
0607

erster K
ontakt S

M
A

 -
K

orn, Inform
ationsaustausch, erste Ideen (M

ail, skype) 

f2f in B
asel: S

C
R

U
M

 passt, aber A
LLE

S
 nur virtuell m

öglich
(auch P

lanning, R
eview

, 
R

etrospective)

Infos (pdf, W
eb)zu S

crum
und "S

crum
T

ools" (xls-T
abelle

/ A
gilo / T

argetP
rocess)an S

M
A

  
�

E
ntscheid: B

acklog
/ T

askboard
als G

oogle
D

ocs
–

T
abelle

f2f in M
annheim

: D
idaktisches K

onzept / P
O

 (S
M

A
) briefen

für P
roductB

acklog
anhand 

T
abellen-P

rototyp
S

crum
-E

inführung
als P

P
T

-S
how

für T
eam

-Leute, erster W
urf des B

acklog, 
R

ollenklärungen 
(S

ub-T
eam

s? M
ItT

eam
leitern?? T

eam
externe D

ienstleister???)
S

tart-T
eam

treffen
(skype

&
 google

docs)m
it S

crum
-Intro, B

acklog-P
räsent.

(P
O

), 
S

torypopint-S
chätzung

/S
print 1 P

lan.
T

1&
T

2 (skype,google
docs, bei T

2 S
M

 auf "P
ikett")   

S
print 1 R

eview
&

 R
etrosp. / S

print 2 P
lan.

T
1&

T
2 (T

alkyoo,google
docs, bei T

2 S
M

 auf "P
ikett")   

S
print 2 R

eview
&

 R
etrosp. / S

print 3 P
lan.

T
1&

T
2 (T

alkyoo,google
docs, bei T

2 S
M

 auf "P
ikett")   

4 x "M
oM

iF
rei"-S

crum
s

(skype,google
docs)   

2 x "M
oM

iF
rei"-S

crum
s

(skype,google
docs) &

 O
stern

S
print 3 R

eview
&

 R
etrosp. 

4 x "M
oM

iF
rei"-S

crum
s

(skype,google
docs)   

(T
eam

externe techn. D
ienstleister, C

ontent-B
efüllung)

18
S

tart des Lehrgangs (1. W
eb-V

orlesung
am

 5. M
ai)
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A
rtefakte: 

P
roductB

acklog
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A
rtefakte: S

print T
askboard

–
aktueller S

print



©
w

w
w

.korn.ch

A
rtefakte: S

print T
askboard

–
K

ennzahlen und 
erl. &

 künftige S
prints
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A
rtefakte: S

print T
askboard

–
D

etailinfos
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A
rtefakte: S

print T
askboard

–
offene P

unkte und 
A

nleitungen
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A
rtefakte: S

print T
askboard

–
D

aten für C
harts
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A
rtefakte: S

print T
askboard

–
C
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R
etrospektive
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W
as m

achte die virtuelle A
rbeit erfolgreich?

P
lannings, R

eview
s, R

etrospektive klappten sehr gut auch "virtuell" dank
•

einfacher (G
oogle

D
ocs) und

strukturierter V
isualisierungm

ittel(T
askboard

als 
T

abelle)
•

m
it virtueller A

rbeit vertrauter P
ersonen

•
guter D

iskussionsdisziplin (B
E

S
S

E
R

 als bei vielen f2f-T
reffen!!) 

A
lles ist im

 (virtuellen) B
acklog

/ T
askboard

tagesaktuell und für alle verfügbar 
dokum

entiert 

V
iele virtuelle (skype, T

alkyoo) B
rainstorm

ings in diversen Z
usam

m
ensetzungen

T
ransparente S

elbstorganisation
des virtuell kooperierenden T

eam
s:

•
P

O
definiert S

tories
•

T
eam

w
ählt die

S
tories

pro S
print m

it dem
 P

O
•

T
eam

 legt selber die T
asks

fest
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O
K

 …
let's

m
ake

a d
eal…

�
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