Strategie, Discovery & Delivery - Drei Disziplinen aber kein roter Faden
Mit visuellen Methoden durch komplexe Landschaften navigieren

Ein Strategie-Kompass gibt die richtige Richtung vor.

Die Discovery erzeugt die dabei notwendige Landkarte durch das Geldande.

Das Expeditionsriistzeug sorgt daftir das man tuberhaupt ins Liefern kommt.

Doch in der Praxis bleiben diese Disziplinen oft unverbunden — oder stehen sich sogar im Weg.

In diesem interaktiven Workshop machen wir deine Herausforderungen sichtbar ...
.. und erarbeiten welche Methoden dir helfen, diese drei Disziplinen sinnvoll zu verbinden.

Vielleicht kennst du das:

Strategien wirken nicht, weil sie zu weit weg vom Alltag sind oder gar unbekannt sind.
Discovery-Insights verpuffen, weil sie nicht in die Umsetzung ubergehen.

Dein Delivery-Team lauft ins Leere,da keine klarer Bezug zur Strategie und Discovery exisitert.

In diesem interaktiven Workshop erforschen wir gemeinsam, wie diese drei Spielfelder besser miteinander verknupft werden,
um nachhaltigen Impact zu erzielen. Dabei nutzen wir visuelle Methoden, die wir mit einem roten Faden verbinden:
Wo liegt dein groRtes Problem? :
Wir kartieren gemeinsam die Herausforderungen auf einer 2D-Landkarte aus Verantwortungsperspektiven & Flight Levels.
Wie navigierst du durch die Komplexitat?
Wir sammeln und verknipfen Methoden, um die Llicken zwischen Strategie, Discovery & Delivery gezielt zu schlielRen.
Wie haltst du das Ganze am Laufen?
Wir erstellen gemeinsam ein individuelles Navigationssystem, das hilft, diese Disziplinen in der Praxis zu synchronisieren.
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Da es kein One-Size-Fits-All gibt, arbeiten wir gemeinsam direkt an euren realen Herausforderungen.

Aus dem Workshop nimmst du mit...
...eine visuelle Methodenlandkarte fiir dein individuelles Produktentwicklungs-Okosystem -
mit klaren Verknupfungen zwischen Strategie, Discovery und Delivery.
Deine Landkarte erstellst du u.A. mit Scrum-Day exklusiven Stickern
aus dem visuelle Methoden-Baukasten.
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In diesem |6sungsorientierten Workshop werden wir folgende Fragestellung bearbeiten...

Leitfrage:
Wie stelle ich konkret eine Verbindung zwischen den Spielfeldern Strategie, Discovery und Delivery her und halte diese lebendig?

Ergadnzungsfragen:
- Wo entstehen Briche in unserer Organisation und was sind die Ursachen?
- Welche Methoden helfen mir dabei, diese Disziplinen gezielt zu verknipfen?
- Wie sorge ich dafiir, dass diese Verknipfungen langfristig bestehen bleiben?

Diese Frage sollte fir Flihrungskrafte, ScrumMaster sowie Produktverantwortliche und Teammitglieder die iiber den Tellerrand
schauen wollen von Interesse sein.

Profis konnen hier ihre Erfahrung einbringen, reflektieren ihre bisherigen Strategien und verknipfen ihre Erfahrungen mit neuen
Perspektiven.

Fortgeschrittene sehen wie ihre Probleme in der mit etablierten und neuen Methoden angegangen werden kénnen und erarbeiten
fur sich ein Gesamtbild.
Anfanger lernen welche Methoden es gibt und wie diese zusammenwirken.

Dabei bringen wir verschiedene bewahrte Konzepte ein: Drei Verantwortlichkeiten aus der Scrum-Brille, Flight-Levels und OKR als
Denkmodell fiir Organisationen und Visuelle Methoden aus der Product Discovery.

Maogliche Erkenntnisse aus dem Workshop konnten sein:
. Strategie, Discovery und Delivery diirfen nicht isoliert betrachtet werden — eine bewusste Verkniipfung dieser Disziplinen ist
essenziell fir nachhaltigen Erfolg.
. Visuelle Methoden machen Abhingigkeiten und Ubergange greifbar — das Mapping hilft, blinde Flecken und Briiche zu
erkennen.
- Probleme entstehen oft an den Schnittstellen — viele Hindernisse liegen nicht in einer Disziplin selbst, sondern in der
fehlenden Abstimmung zwischen ihnen.

. Es gibt kein universelles Framework — aber ein individuell passendes Methodennetzwerk — das Navigationssystem muss
zur jeweiligen Organisation passen.



EiNFUHRUNG IN DAS DenkmobpeLL:
VoRsTELLUNG EINER 2D-Map ZuR EINORDNUNG vON HERAVSFORDERUNGEN
MIT DEN AcHSEN VERANTWORTUNGSPERSPEKTIVE £ FLIGHT LeveLs .
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PROBLEME SICHTBAR MACHEN:
Dig TEILNEHUMER SAMMELN £ VERORTEN IHRE GROBTEN HERAVSFORDERUNGEN IN DER 2D-Map.




LosunGsaNsSATZE Avs DER GRYPPE & ERGANZUNG DURCH BEWAHRTE VISVELLE METHODEN
— SAMMLUNG UND AusTAVSCH UBER BEREITS GENVTZTE METHODEN.
— MeTHODEN-BRAINSTORMING, AuswAHL UND ERKLARUNG vON ANSATZEN.

MeTuODEN Avs DER TEILNEHMER-PRAXIS ODER NUTZUNG vON INSPIRATIONSKARTEN

— IMpULSE AVS UNSERER PRAXIS UND UNSEREM BucH AGILE PRODUKTENTWICKLUNG MIT vISUVELLEN METHODEN
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METHODEN VERKNUPFEN & NACHHALTIG VERANKERN
ENTWICKLUNG EINES INDIVIDUELLEN METHODISCHEN NETZWERKS FUR DEN KONTINVIERLICHEN EINSATZ.
Diskvssion, WiE DAs GESAMTBILD LEBENDIG GEHALTEN WIRD (REGELN, ROUTINEN, VERANTWORTLICHKEITEN).
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